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OGGETTO: DECRETO DI REVOCA INCARICO DATORI DI LAVORO Al SENSI DEL
D.LGS 81/2008 ESM.E L.
IL SINDACO

Premesso :

- che 1’art. 73 comma 13 dello Statuto Comunale stabilisce che il Segretario Comunale puo essere
nominato, con apposito provvedimento del Sindaco, Datore di Lavoro, per lo svolgimento delle
funzioni di cui al D.Lgs. 626/94 (ora D.Lgs. 81/2008 e s.m. e 1.),

- che con Decreto Sindacale prot. n. 14586 del 10 novembre 2006 al Segretario Comunale, venivano
conferite delle funzioni aggiuntive di cui all’art. 97 comma 4 lett. d) del D.Lgs. n. 267/2000 tra cul
’incarico di Datore di Lavoro,

- che il Segretario Comunale ha svolto il suddetto compito dal 05.09.2007 fino al 31.07.2020;

Richiamato il proprio precedente Decreto Sindacale del 28.07.2020 prot. n. 9177 con il quale, per le
motivazioni ivi indicate, venivano nominati Datori di lavoro i Responsabili di ogni uniti
organizzativa formalmente istituita all’ interno dell’ente a far data dal 01.08.2020;

Verificato, nel frattempo, che due Responsabili sono stati collocati in quiescenza e che & stato
necessario rimodulare I'organizzazione e le competenze dei vari Settori;

Riscontrato altresi che, a seguito di colloqui avuti sia con il Medico competente sia con il RSPP,
sono state rappresentate diverse criticita in ordine allo svolgimento delle funzioni delegate (quali ad
esempio... mancata presenza alla riunione periodica, mancata partecipazione ai corsi di formazione,
mancato rispetto dei tempi delle procedure ed altre questioni strettamente gestionali) che a parere
del sottoscritto meritano maggiore attenzione ed evidenza risolutiva;

Atteso che il Segretario Comunale é stato attualmente investito di altre funzioni aggiuntive ai sensi
di quanto previsto dall’art. 97 del D.Lgs. 267/2000, che non gli consentirebbero di ottemperare
anche alle funzioni di Datore di Lavoro;

Ritenuto quindi, nelle more di una nuova nomina o individuazione di uno o piu dipendent1 delle
funzioni di Datore di Lavoro, di non procedere al momento alla nomina di funzionari delegati nella
qualita di datori di lavon procedendo nelle forme previste dal D.Lgs. 81/2008.

Considerato che ’articolo 2, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 81/2008, definisce come datore di lavoro
“il soggetto titolare del rapporio di lavoro con il lavoratore o, comungue, il soggetto che, secondo
il tipo e I 'asseito dell ‘organizzazione nel cui ambito il lavoratore presta la propria attivita, ha ia
responsabilita dell organizzazione stessa o dell'unita produtiiva in quanto escrcita i poteri
decisionali e di spesa. Nelle pubbliche amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per datore di lavoro si imtende il dirigente al quale spettano i
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poteri di gestione, ovvere i funzionario non avente gqualifica dirigenziale, nei soli cast in cui
quest ultimo sia preposto ad un ufficio avenie antonomia gestionale, individuato dall organe di
vertice delle singole amministrazioni tenendo conto dell 'wbicazione ¢ dell ambito fimzionale degli
uffici nei quali viene svolta 'attivita, e dotato di autonomi poteri decisionali e di spesa. In caso di
omessa individuazione, o di individuazione non  conforme ai criteri sopra indicati, il datore di
lavoro coincide con I'organo di vertice medesimo™;

Ritenuto opportuno, pertanto provvedere alla revoca del precedente decreto sindacale prot. n. 9177
del 28.07.2020;

Visti:
- il Dlgs. 267/2000 esm. ei;
- il DLgs 165/200l esm. e1;
- ilD.Lgs 81/2008 csm.ei;
DECRETA

Per tutte le motivazioni riportate in premessa da intendersi integralmente richiamate e trascritte;

1. direvocare, dalla data di sottoscrizione del presente atto, il proprio Decreto Sindacale prot. n.
9177 del 28.07.202, fino alla scadenza del mandato, salvo ulterior1 provvedimenti che nel
frattempo potranno essere adottati;

2. dinominare e confermare quale RSPP il Geom. Roberto Piermarini di Ascoli Piceno;
3. dinominare e confermare quale medico competente il Dr. Lucio Ruggieri di Teramo;

4. di dare atto che ¢ istituito 'Ufficio del Coordinatore, in capo al Settore 1°, che ha lo scopo di
“ricevere, smistare e custodire” tutte le informazioni e tutti i documenti prodotti ai fini
dell’applicazione del D.Lgs. 81/2008 e presso il suddetto recapito risiede anche quello del
Rappresentante dei Lavoratont (RLS} individuato nella persona del dipendente Geom. Gianni
Tarquini;

5. di nservarsi ogni ulteriore provvedimento teso a conferire deleghe operative /o una migliore
organizzazione delle procedure previste dal D.Lgs. 81/2008

DISPONE

- D1 provvedere alla pubblicazione del presente atto nell’apposita sezione “Amministrazione
Trasparente” e all’ Albo Pretorio on-line a mezzo del messo comunale;

- D trasmettere il presente provvedimento, a cura del personale dipendente del Settore
Segreteria, al Segretario Comunale, agli attuali Responsabili dei Settori, al Responsabile del
Settore Economico-Finanziario, ai componenti della Giunta Comunale, al Geom. Gianni
Tarquini, al RSPP Roberto Piermarini e al Dr. Lucio Ruggieri, per quanto di competenza e
opportuna conoscenza.

IL SINDACO
Vincenzo Di Marco
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